ANEXO XLVII

CONVENCAO N° 139 DA OIT SOBRE A PBEVENQAO E O CONTROLE DE RISCOS
PROFISSIONAIS CAUSADOS PELAS SUBSTANCIAS OU AGENTES CANCERIGENOS

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da Repartigdo Internacional do
Trabalho, e reunida naquela cidade em 5 de junho de 1974, em sua quinquagésima nona
reunido;

Tendo tomado conhecimento das disposicdes da Convencgéo e da Recomendacéo sobre
a protecdo contra as radiacbes, de 1960, e da Convencdo e da Recomendacdo sobre o
benzeno, de 1971,

Considerando que € oportuno estabelecer normas internacionais sobre a protecéo contra
substancias ou agentes cancerigenos;

Tendo em conta esforco empreendido por outras organizagdes internacionais, em
especial a organizacdo Mundial da Saude e do Centro Internacional de Investigacdes sobre o
Cancer, com os quais colabora a Organizacéo Internacional do Trabalho;

Depois de ter decidido adotar diversas proposi¢cdes relativas a prevencao e controle dos
riscos profissionais causados por substancias ou agentes cancerigenos, questdo que constitui
0 quinto ponto da ordem do dia da reunido, e

Depois de ter decidido que tais proposicoes se revistam da forma de uma Convencao
Internacional, adota com a data de vinte e quatro de junho de mil novecentos e setenta e
guatro, a presente Convenc¢do, que poderd ser citada com a Convencdo sobre o cancer
profissional, de 1974:

Artigo 1

1 - Todo Membro que ratifique a presente Convencao devera determinar periodicamente
as substancias e agentes cancerigenos aos quais estara proibida a exposicdo no trabalho, ou
sujeita a autorizacdo ou controle, e aqueles a que se devam aplicar outras disposicdes da
presente Convencao.

2 - A excecdes a esta proibicdo apenas poderdo ser concedidas mediante autorizacéo
que especifigue em cada caso as condi¢des a serem cumpridas.

3 - Ao determinar as substancias e agentes a que se refere o paragrafo 1 do presente
Artigo, deverao ser levados em consideracdo os dados mais recentes contidos nos repertorios
de recomendacdes praticas ou guias que a Secretaria Internacional do Trabalho possa
elaborar, assim como a informag&o proveniente de outros organismos competentes.

Artigo 2

1 - Todo Membro que ratifigue a presente Convencdo devera procurar de todas as
formas substituir as substancias e agentes cancerigenos a que possam estar expostos 0s
trabalhadores durante seu trabalho por substancias ou agentes ndo cancerigenos ou por
substancias menos nocivas. Na escolha das substancias ou agentes de substituicdo deve-se
levar em conta suas propriedades cancerigenas, toxicas e outras.

2 - O numero de trabalhadores expostos as substancias ou agentes cancerigenos e a
duracdo e os niveis dessa exposicdo devem ser reduzidos ao minimo compativel com a
seguranga.

Artigo 3

Todo Membro que ratifigue a presente Convencdo deverd prescrever as medidas a
serem tomadas para proteger os trabalhadores contra os riscos de exposi¢do a substancias ou
agentes cancerigenos e devera assegurar o estabelecimento de um sistema apropriado de
registros.

Artigo 4

Todo Membro que ratifique a presente Convencao devera adotar medidas para que os
trabalhadores que tenham estado, estejam ou corram o risco de vir a estar expostos a



substancias ou agentes cancerigenos recebam toda a informacéo disponivel sobre os perigos
que representam tais substancias e sobre as medidas a serem aplicadas.

Artigo 5

Todo Membro que ratifique a presente Convencdo deverd adotar medidas para
assegurar que sejam proporcionados aos trabalhadores os exames médicos ou 0s exames ou
investigacGes de natureza biolégica ou de outro tipo, durante ou depois do emprego, que sejam
necessarios para avaliar a exposicdo ou o0 estado de salde com relagdo aos riscos
profissionais.

Artigo 6
Todo Membro que ratifiqgue a presente Convencgéo devera:

a) adotar, por via legislativa ou por qualquer outro método conforme a pratica e as
condi¢Bes nacionais, € em consulta com as organizagdes internacionais de empregadores e de
trabalhadores mais representativas, as medidas necessarias para efetivar as disposi¢cbes da
presente Convencao;

b) indicar a que organismos ou pessoas incumbe, de acordo com a pratica nacional, a
obrigacdo de assegurar o cumprimento das disposi¢cdes da presente Convencao;

C) compromete-se a proporcionar 0s servi¢os de inspecdo apropriados para velar pela
aplicacdo das disposicdes da presente Convencdo ou certificar-se de que se exerce uma
inspecao adequada.

Artigo 7

As ratificagbes formais da presente Convencdo apresentadas, para seu registro, ao
Diretor-Geral da Reparticao Internacional do Trabalho.

Artigo 8

1 - Esta Convencdo obrigara unicamente aqueles Membros da Organizacédo
Internacional do Trabalho cujas ratificacdes tenham sido registradas pelo Diretor-Geral.

2 - Entrard em vigor doze meses depois da data em que as ratificacbes de dois dos
Membros tenham sido registradas pelo Diretor-Geral.

3 - A partir desse momento, esta Convengéo entrard em vigor, para cada Membro, doze
meses apos a data em que tenha sido realizada sua ratificagdo.

Artigo 9

1 - Todo Membro que tenha ratificado esta Convencao podera denuncia-lo ao expirar um
periodo de dez anos, a partir da data em que tenha entrado em vigor, mediante uma Ata
Comunicada, para seu registro, ao Diretor-Geral da Organizacdo Internacional do Trabalho. A
dendncia nédo surtira efeito até um ano apés a data em que tenha sido registrada.

2 - Todo Membro que tenha ratificado esta Convencao e que, num prazo de um ano
apos a expiracdo do mencionado periodo de dez anos, ndo faga uso do direito de denuncia
previsto neste Artigo ficara obrigado durante um novo periodo de dez anos, podendo,
futuramente, denunciar esta Convencado ao expirar cada periodo de dez anos, nas condi¢cdes
previstas neste Artigo.

Artigo 10

1 - O Diretor-Geral da Repartigdo Internacional do Trabalho notificara todos os Membros
da Organizacao Internacional do Trabalho do registro de quantas ratificacBes, declaracdes e
denuncias lhe comuniqguem os Membros da Organizacao.

2 - Ao notificar os Membros da Organizacéo do registro da segunda ratificacdo que tenha
sido comunicada, o Diretor-Geral comunicara aos Membros da Organizacdo a data em que
entrara em vigor a presente Convencao.

Artigo 11

O Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do Trabalho apresentara ao Secretéario-Geral
das Nacdes Unidas, para efeito de registro e em conformidade com o Artigo 102 da Carta das



Nagdes Unidas, uma informagdo completa sobre todas as ratificacdes, declaracdes e atas de
dendncia que tenham sido registradas de acordo com os Artigos precedentes.

Artigo 12

Sempre que julgar necessario, o Conselho de Administracdo da Secretaria Internacional
do Trabalho apresentara a Conferéncia uma memoéria sobre a aplicacdo da Convencdo, e
considerara a conveniéncia de incluir na ordem do dia da Conferéncia a questao de sua revisdo
total ou parcial.

Artigo 13

1 - Caso a Conferéncia adote uma nova Convencdo que implique a revisdo total ou
parcial da presente, e a menos que a nova Convenc¢ao contenha disposi¢cdes em contrario:

a) a ratificagdo, por um Membro, da nova Convencao revisora implicara, ipso jure, a
dendncia imediata desta Convencao, ndo obstante as disposi¢des contidas no Artigo 9, desde
gue a nova Convencdo revisora tenha entrado em vigor;

b) a partir da data em que entre em vigor a nhova Convencdo revisora, a presente
Convencao cessara de estar aberta a ratificacdo por parte dos Membros.

2 - Esta Convencdao continuara em vigor em qualquer hipétese, em sua forma e contetdo
atuais, para os Membros que a tenham ratificado e néo ratifiquem a Convencgéo revisora.

Artigo 14

As versdes inglesa e francesa do texto desta Convencado sdo igualmente auténticas.



